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INFORMAZIONI 

PERSONALI 

Il sottoscritto  ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni 

penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni ed 

integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la 

propria responsabilità quanto segue. 

Cognome e nome MENZIO CLAUDIO 

Data di nascita TORINO, 30.06.1961 

ATTUALE MANSIONE 

PROFESSIONALE 

 

DIRIGENTE SCOLASTICO di ruolo 

Amministrazione MIUR - Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 

Incarico attuale                                 Istituzione scolastica: 

CPIA 5 TORINO (C.I.: TOMM33200E) 

Tipo incarico: servizio effettivo, dal 01/09/2020 al 31/08/2023 

 

Riferimenti 

dell’ufficio  

Sede legale:VIA ALLENDE 5, 10098 CASCINE VICA, RIVOLI (TO) 

Segreteria: tel. 011/ 9574166 –      www.cpia5torino.edu.it                        

Riferimenti 

personali 

            Ind.mail. claudio.menzio@gmail.com 

              claudio.menzio@istruzione.it 

              claudio.menzio@giustizia.it 

E-mail istituzionale Scuola:TOMM33200E@ISTRUZIONE.IT        

TOMM33200E@pec.istruzione.it 

TITOLI DI STUDIO E  

PROFESSIONALI  

Profilo formativo: 

avvocato con specializzazione in psicologia giuridica 

 

Titolo di studio 

liceale 

 

 Diploma secondaria di secondo grado: 

DIPLOMA DI MATURITA’ CLASSICA 

Conseguito nell’a.s. 1079/80 con la votazione di 60/60mi  

presso  il Liceo Classico Statale “V.Alfieri” di Torino.   

 

 

 

Formazione 

giuridica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Diploma di laurea:   

LAUREA IN GIURISPRUDENZA 

Conseguito il 17/12/1984 (rel. di laurea Prof. C.F. Grosso) 

con la votazione di 110/110mi con lode e diritto di menzione; 

tesi premiata come miglior elaborato al concorso indetto  con 

delibera G.R.Piemonte n.130 del 27/05/1986 (Consulta Regionale 

per la difesa e la tutela del Consumatore). 

 

 Abilitazione esame di stato: 

ABILITAZIONE ESERCIZIO PROFESSIONE  

PROCURATORE LEGALE 

conseguita nella sessione esami indetta D.M. 15.12.1987 

per l’anno 1988 presso la Corte di Appello di Torino. 

Iscritto all’Albo degli Avvocati di Torino con decorrenza dal 

14.12.1989 sino al 31.1.2011 (anzianità 21 anni) 

 

 Abilitazione all’insegnamento delle Discipline 

Giuridiche ed Economiche (classe di concorso A019) 

nella scuola statale secondaria di 2°, conseguita superando le 

prove del concorso ordinario a cattedre bandito con D.M. 

23/3/1990,curato dalla Sovrintendenza Scolastica per il Piemonte. 

 

http://www.cpia5torino.edu.it/
mailto:claudio.menzio@gmail.com
mailto:claudio.menzio@istruzione.it
mailto:claudio.menzio@giustizia.it


 

Formazione in 

Psicologia Forense 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formazione in 

Psicologia 

Scolastica 

 

 

 CSU – Corso annuale di Specializzazione in Diritto 

minorile organizzato per il 1998 dal Consiglio dell’Ordine 

degli Avvocati di Torino. 

 

 CPA - Corso di Perfezionamento Annuale in 

Psicologia forense con indirizzo socio-criminologico, 

conseguito nell’a.a. 1998/1999 presso l’Università degli Studi di 

Genova, Dipartimento di Medicina Legale e Psicologia. 

 

 Abilitazione all’insegnamento delle Discipline: 

Filosofia, Psicologia e Scienze dell’Educazione 

(classe di concorso A036 ) 

nella scuola statale secondaria di 2°, conseguita superando le 

prove della Sessione riservata di esami indetta con O.M. 7/2/2000 

e curata dalla Sovrintendenza  Scolastica per il Piemonte 

(punteggio finale 80/80mi). 

 

 Educazione Permanente (Life-Long.Learning): 

formazione personale metodica acquisita presso la Scuola 

di psicopedagogia per docenti e operatori sociali “Prh-

Italia”, ente accreditato dal MIUR ai sensi D.M. n.177/2000 

per l’ambito disciplinare “Gestione delle Istituzioni 

scolastiche e psicologia relazionale” (1000 ore).  

 

 

ESPERIENZE 

LAVORATIVE 

PRESSO IL 

MINISTERO 

DELL’ISTRUZIONE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 Docente a tempo indeterminato in ruolo per 

l’insegnamento di Discipline Giuridiche ed 

Economiche (cl.conc. A019) a seguito del concorso 

ordinario bandito con D.M. 23/3/1990.  

 

Servizio effettivo come docente:23 anni (comprensivo del servizio 

pre-ruolo riconosciuto), prestato senza interruzione di continuità 

dal 1/09/1989 al 31/08/2012. 

 

 Docente Coordinatore dell’indirizzo professionale di 

studi per  “Operatore / Tecnico dei Servizi sociali” 

presso l’I.I.S “C.I. Giulio” di Torino, Via Bidone n.11, 

dall’a.s. 2001/02 all’a.s. 2011/12. 

 

 Docente Tutor per il tirocinio degli studenti 

specializzandi SIS – Piemonte, Università degli Studi 

di Torino, (per anni 2, aa.aa. 2003/04 -2004/2005) a 

seguito del corso regionale di formazione indetto dall’USR-

Piemonte (C.R. n.2113/2003). 

 

 Dirigente scolastico assunto nel ruolo 

dell’Amministrazione Scolastica  periferica della 

Regione Piemonte con decorrenza 1/09/2012 

a seguito del concorso statale  ordinario bandito con D.D.G.         

13/07/2011. 

 

 Dirigente Tutor nelle attività di accompagnamento 

per dirigenti scolastici NEO-ASSUNTI (ai sensi art. 6 

D.M. n. 956/2019) nominato per l’anno di formazione 

2019/20. 

 

 



 

Nel ruolo di dirigente scolastico è in  servizio effettivo da 8 anni, 

prestato dal 1/9/2012 ad oggi presso: 

- Dal 1/09/2012 al 31/08/2014 in servizio presso la S.M.S. 

“Alessandro Manzoni” di Nichelino, Via Moncenisio 24 

(codice meccanografico: TOMM173003):durata 2 anni. 

- Dal 1/09/2014 in servizio presso il C.P.I.A.1 di Torino, Via 

Vigone 63 per il biennio 2014/15 – 2015/2016  (codice 

meccanografico: TOMM32300Q):durata 2 anni. 

- Dal 1/9/2016 in servizio presso l’I.I.S “J.C.Maxwell” di 

Nichelino, via XXV Aprile 141 per il triennio 2016/17, 

2017/2018, 2018/19: durata 3 anni. 

- Dal 1/09/2019 al 31/08/2020 in  servizio presso Liceo 

Classico e Musicale “C.B.Cavour” di Torino, c.so Tassoni n. 

15 (CM:TOPC01000C): durata un anno. 

 

 Incarichi presso l’USR Piemonte : 

Componente dello staff regionale costituito per l’avvio delle 

nuove autonomie scolastiche (C.P.I.A – centri di istruzione 

per adulti della Regione Piemonte) AA.SS. 2014/2016: 

- Componente del gruppo di lavoro costituito presso USR 

Piemonte in coordinamento con la Città Metropolitana di 

Torino e il Centro di Giustizia Minorile Piemonte – Valle 

d’Aosta per la formalizzazione dei nuovi percorsi formativi 

e di istruzione per i minori stranieri, devianti e/o sottoposti 

a procedimento giudiziario, nonché per il dimensionamento 

del plesso scolastico costituito presso l’Istituto di Pena per 

minori “Ferrante Aporti” di Torino.     

- Componente Osservatorio regionale degli stranieri; 

- Componente Nucleo territoriale costituito A.T. Torino per 

l’autovalutazione e la valutazione INVALSI degli istituti 

scolastici (Istruzione degli adulti). 

Nomina triennale USR Piemonte in qualità di componente 

esterno del Comitato di Valutazione dei docenti (art.1 c. 

129 L.107/2015). 

 

Componente del gruppo di lavoro regionale per il Piano di 

Attività per l’Innovazione dell’Istruzione degli Adulti 

(P.A.I.D.E.I.A.) per l’a.s. 2020/21. 

Componente del gruppo di lavoro regionale per il Progetto 

“FAD e didattica digitale integrata nei CPIA piemontesi” per 

l’a.s. 2020/21. 

 

 Incarichi presso l’Ambito Territoriale PIE04 – TO04 : 

Presidente pro tempore per l’a.s. 2018/19 della Rete Territoriale 

“Sistema Scuole Nichelino” : costituita con atto interno in data 

7/11/2007 e con atto di rinnovo a seguito del dimensionamento 

territoriale in data 31/03/2017, comprendente due scuole paritarie 

dell’infanzia, quattro istituti comprensivi, due agenzie di 

formazione professionali e due istituti superiori di secondo grado. 

 

 Incarichi presso l’Ambito Territoriale PIE02 – TO02 : 

Dirigente della scuola capofila di A.T. PIE02-TO02 per la 

formazione in servizio PNFD Neoassunti; Riconnessioni; 

Coordinatore della Rete di scopo per la Formazione del personale 

ATA per l’a.s. 2019/20. 

 



 

FORMAZIONE 

SPECIFICA 

COME DIRIGENTE 

SCOLASTICO 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
AMBITI TEMATICI DEL PORTFOLIO e DURATA 

 

A.S.2012/13 

 

 Formazione e tirocinio ai sensi art. 17 DDG 

13/07/2011:  durata 75h;  

 Gestione delle relazioni umane (Formazione 

Permanente Metodica in “Gestione delle Istituzioni 

scolastiche e psicologia relazionale”:ascolto, 

conflitti, decisioni): durata 20h; 

 BES, disagio, inclusione e progettazione ICF:  

durata 35h. 

A.S.2013/14 

 

 Gestione delle relazioni umane (FPM “Gestione delle 

Istituzioni scolastiche e psicologia relazionale”, 

ascolto, conflitti, decisioni): durata 45h; 

 Sicurezza e tutela della salute nei luoghi di lavoro: 

durata 75h. 

A.S.2014/15 

 

 Gestione delle relazioni umane (FPM “Gestione delle 

Istituzioni scolastiche e psicologia relazionale”, 

ascolto, conflitti, decisioni): durata 35h; 

 Formazione Avvio nuove autonomie scolastiche CPIA 

e percorsi Ida: durata 60h. 

 

                             A.S.2015/16 

 

 Gestione delle relazioni umane (FPM “Gestione delle 

Istituzioni scolastiche e psicologia relazionale”, 

ascolto, conflitti, decisioni): durata 35h; 

 Sicurezza e tutela della salute nei luoghi di lavoro: 

durata 32h (corso di formazione per formatori abilitati); 

 Formazione percorsi Ida per minori a disagio e /o 

devianza sottoposti a  procedure giudiziarie :durata 

20h. 

A.S.2016/17 

 

 Gestione delle relazioni umane (FPM “Gestione delle 

Istituzioni scolastiche e psicologia relazionale”, 

ascolto, conflitti, decisioni): durata 36h; 

 Sicurezza e tutela della salute nei luoghi di lavoro: 

durata 32h (corso di formazione per formatori abilitati); 

 

A.S.2017/18 

 

 Gestione delle relazioni umane (FPM “Gestione delle 

Istituzioni scolastiche e psicologia relazionale”, 

ascolto, conflitti, decisioni): durata 30h; 

 Le modalità di gestione dell’organico dell’autonomia 

e di potenziamento: durata 10h; 

 La progettazione dell’Alternanza Scuola-Lavoro 

(figure, ruoli, modelli): durata 25h; 

 Le dimensioni della progettualità scolastica e i 

relativi atti di indirizzo (PTOF, PdM, PAI): durata 10h; 

 



 

 Diritto della Pubblica Amministrazione e legislazione 

scolastica: durata 20h; 

 Gestione amministrativa,contabile e contrattualistica 

dell’istituzione scolastica: durata 25h; 

 Sicurezza informatica e tutela della riservatezza:  

           durata 30h. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A.S.2018/19 

TITOLO DEL CORSO, DATA  e DURATA 

 

 “ADOLESCENZA E SALUTE”, Centro di formazione ASL 

TO5:  giornata di formazione 3/10/18, durata 9h; 
 D.LGS. 13 aprile 2017 n.66 “ Norme per la 

promozione dell’inclusione scolastica: cosa cambia”, 

ANDIS Piemonte:  seminario di riflessione 22/10/2018, 

durata 3h;  

 “LA MEDIAZIONE A SCUOLA - A SCUOLA DI 

MEDIAZIONE”, Garante per l’Infanzia-Adolescenza/ 

Regione Piemonte: seminario 19/11/2018, durata 4h 30; 

 “IL CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI: Nuove Linee 

guida ANAC aggiornate ad aprile 2018 “, ANDIS – 

ACADIS Piemonte: giornata di formazione 28/11/2018, 

durata 9h; 

 “IL PTOF 2019 – 2022”, Seminario USR Piemonte in 

data 3/12/2018: durata 3h; 

 “CURARE I BAMBINI ABUSATI”, Garante per 

l’Infanzia-Adolescenza/ Regione Piemonte / CISMAI 

: seminario 4/12/2018, durata 4h 30; 

 “IL NUOVO REGOLAMENTO DI CONTABILITA’ DELLA 

SCUOLA’”, IRSEF Nazionale: seminario 17/12/2018, 

durata 3h; 

 “RIFORMA ESAME DI STATO II GRADO“ Conferenza 

di formazione USR Piemonte in data 18/12/2018: 

durata 3h; 

 “IL NUOVO REGOLAMENTO DI CONTABILITA’, 

FORMAZIONE MIUR - IO CONTO”: giornata di 

formazione  14/1/2019, durata 8h; 

 “ANALISI ATTI DI GARA NEGLI AFFIDAMENTI 

DIRETTI E NELLE PROCEDURE NEGOZIATE”, ANDIS – 

ACADIS Piemonte: SEMINARIO di formazione 29/1/2019, 

durata 4h; 

 Moduli formativi “Docenti Tutor FIT-III anno”: 

gennaio/febbraio 2019, durata 8h 

 “BULLISMO E CYBERBULLISMO”, Convegno Consiglio 

Regionale del Piemonte, 6 febbraio 2019, durata 2h. 

 “QUALE INCLUSIONE? A PARTIRE DAI DATI 

RACCOLTI DAL PIANO ANNUALE PER L’INCLUSIONE” 

UAT TO/CITTA’ DI TORINO/CITTA’ METROPOLITANA, 

           seminario 26/02/2019, durata 4h; 

 “BULLISMO E CYBERBULLISMO:LE ISTITUZIONI SI 

METTONO IN RETE”, Regione Piemonte-Direzione 

sanità: giornata di formazione 27/03/2019, durata 8h; 

 “LA RIAPERTURA DEL RAV PER IL TRIENNIO 2019-

2022”, GRUPPO SPAGGIARI PARMA presso IIS 

Copernico TO: : giornata di formazione 17/04/2019, 

durata 7h; 



 

 Gestione delle relazioni umane (Formazione 

Permanente Metodica – sessione annuale in  

“Gestione delle Istituzioni scolastiche e psicologia 

relazionale”, ascolto, conflitti, casi e decisioni): 9 

marzo/ 22 marzo/6 aprile /13 aprile 2019, durata 20h. 

 Educazione alla salute e Rete SHE Piemonte: 

seminario 14/05/19 presso L.M. Regina Margherita di 

Torino, durata 4 h.  

 

A.S.2019/20 

TITOLO DEL CORSO, DATA  e DURATA 

 

  “Giornata mondiale per la prevenzione del suicidio: 

uno sguardo sull’adolescenza “tenutosi presso 

l’Auditorium della Città Metropolitana di Torino, Corso 

Inghilterra 7 – Torino (durata 3h). 

 Seminario di formazione “Dal lavoro alla pensione: il 

sistema passweb” presso I.I.S. Bodoni – Paravia di 

Torino in data 10/02/2020 (durata 6h). 

 Seminario di formazione “ L’organico dell’autonomia”  

in data 19/02/2020 tenuto da CONF.DISAL presso I.I.S 

“Santorre di Santarosa” di Torino (durata 2h). 

 Seminario di formazione “ La costruzione dell’organico 

di diritto”  in data 19/02/2020 tenuto presso CISL 

SCUOLA di Torino (durata 3h). 

 Formazione per NEO-dirigenti scolastici assunti in 

ruolo dal 1/09/2020 in qualità di TUTOR (50 ore) e  

accompagnamento e formazione  dei neo-ds ai video 

tutorial aventi ad oggetto: 

- IL SIDI – Sistema informativo dell’Istruzione 

- La gestione delle utenze SIDI 

- La gestione dei quadri orario 

- Il Bilancio Integrato Scuole (BIS) 

- Le reversali e gli accertamenti 

- I mandati e gli impegni. 

 

 CICLO DI WEBINAR IRSEF/IRSED CISL NAZIONALE  

Dedicato all’emergenza Covid_19 “Coronavirus” (20h) 

- “Attività negoziale alla luce della situazione di 

emergenza Covid_19, acquisti su Consip, Mepa e 

fuori Mepa”, S. Granello 12 maggio 2020 (3h); 

- “La sicurezza e il Coronavirus”, P. Serafin – 14 maggio 

2020 (3h); 

- “Alunni con BES e DAD”, A, Carlini – 18 maggio 2020 

(3h); 

- “Modalità operative e strumenti formali di 

organizzazione e gestione del personale scolastico 

nell’emergenza Coronavirus”, A. Armone – 22 maggio 

2020 (3h); 

- “Gli strumenti della didattica a distanza”, G. Desiderio 

– 25 maggio 2020 (3h); 

- “Didattica a distanza e tutela della privacy”, G. 

Desiderio – 29 maggio 2020 (3h). 

- “la valutazione degli apprendimenti e gli esami del 

primo e secondo ciclo”, Maria Teresa STANCARONE DT 

MI – 6 giugno 2020 (3h). 

 



 

 CICLO DI WEBINAR CISL SCUOLA/Nazionale 

Dedicato alla formazione dei nuovi dirigenti e DSGA 

neoimmessi (in data 24, 25 e 26 agosto 2020: tot.15h) 

 CICLO DI WEBINAR dedicato all’introduzione 

dell’insegnamento dell’Educazione civica nel triennio 

aa.ss. 2020/23 (ItaliaScuola piattaforma  Elearning; 

piattaforma INDIRE; RIZZOLI) 

        (in data 28,29 e 30  agosto 2020: durata 10h). 

 

A.S.2020/21 

TITOLO DEL CORSO, DATA  e DURATA 

 

 WEBINAR CISL SCUOLA/Area metropolitana Torino 

CORSO DI FORMAZIONE NEO DSGA, svolto in affiancamento 

del nuovo DSGA in servizio al CPIA5 TO per l’a.s. 2020/21 

(durata 10h): 

- 4 settembre 2020, aperto a neo DS e DSGA: 

rel. V.SALCONE, A.RUGGIERO, M.FALCHERO,  

Adempimenti per l’avvio del nuovo anno scolastico (2h); 

- 10 settembre 2020: rel. T.OLIVIERI, La gestione delle 

supplenze e le nuove GPS (3h); 

- 15 settembre 2020: rel. M.CONSIGLIO, Dalla direttiva 

al Piano annuale delle attività (2h,30) 

- 23 settembre 2020: rel. T.OLIVIERI, Il ruolo del DSGA 

e la contrattazione d’istituto (2h,30) 

 WEBINAR CISL SCUOLA/Nazionale- IRSEF-IRSED 

CORSO DI FORMAZIONE NEO DSGA E AA facenti funzione, 

corso svolto in affiancamento del nuovo DSGA in servizio al CPIA5 

TO per l’a.s. 2020/21 (durata 20h): 

- 28 settembre 2020 :rel. Susanna GRANELLO, Le 

coordinate dell’azione del DSGA: aspetti amministrativi 

e contabili della segreteria amministrativa (3h); 

- 30 settembre 2020: rel. Anna ARMONE, principi 

generali dell’azione del DSGA nella gestione del 

personale (2h); 

- 1 ottobre 2020: rel. M.G.PENNA, Analisi del CCNL-

personale ATA-gestione del personale e Piano 

annuale delle attività (2h); 

- 5 ottobre 2020: rel. S.MONTESANO, Il codice degli 

appalti e i provvedimenti COVID (2h); 

- 7 ottobre 2020: rel. M.CANDITA, Contratti e avvisi-

Mercato elettronico- CONSIP e MEPA (2h); 

- 13 ottobre 2020: rel. GB.ROSATO, La gestione dei PON 

– Ia parte (2h); 

- 16 ottobre 2020: rel. GB.ROSATO, La gestione dei PON 

– 2a parte (2h); 

- 22 ottobre 2020: rel. M.CANDITA, LE PIATTAFORME 

DIGITALI E GESTIONALI in uso, 1° parte (SIDI, fatture 

elettroniche, Cedolino Unico Tesoro, Banca OIL, Banca 

d’Italia, ANAC, CUP), 2h; 

- 29 ottobre 2020: rel. M.CANDITA, LE PIATTAFORME 

DIGITALI E GESTIONALI in uso, 2° parte (crediti 

commerciali MEF,Equitalia, Verifiche PA CCIAA, DURC, 

INPS, ENTRATEL,PELPA, ARAN Indice PA, Centro per 

l’impiego-ANPAL), 2h; 

- rel. O. SALOMONE, “Ricostruzione di carriera e 

gestione del fascicolo del personale”, 2h. 



 

  WEBINAR ULSTER UNIVERSITY / Università MI 

Bicocca / Università “La sapienza” Roma: “Linguistic 

Justice and Public Policy”, 16 ottobre 2020 (4h) 

local convenors: Michele Gazzola/Cecilia Giardini. 

 CONVEGNO Università degli studi di TORINO: 

Progetto Compagnia di San Paolo / IRES “ Fatti 

riconoscere” – Percorsi di accesso allo studio e al lavoro 

per migranti e minori stranieri /linee guida per il 

riconoscimento dei titoli di studio acquisiti all’estero, 19 

ottobre 2020 (3h). 

 Seminario telematico Rete RIDAP (Rete Italiana 

Istruzione degli Adulti): 

”L’educazione finanziaria nei CPIA: buone pratiche e 

prospettive di sviluppo”, 23 ottobre 2020 (3h). 

 Seminario di formazione on line per il personale della 

scuola TECNODID/CISL Scuola-Puglia: “La scuola al 

tempo dell’emergenza”, 31 ottobre 2020 (4h). 

 Formazione EDUISS per Referenti scolastici Covid-19 

Corso FAD “Indicazioni operative per la gestione di 

casi e focolai di SARS-COV-2 nelle scuole e nei servizi 

educativi per l’infanzia”, organizzato da istituto 

Superiore Sanità e Ministero dell’Istruzione (9h dal 18 

ottobre 2020). 

 WEBINAR ANCI Piemonte “WEB con le scuole 

secondarie del Piemonte per il monitoraggio dei dati 

sul trasporto scolastico”, 4 novembre 2020 (3h). 

 WEBINAR ERICKSON “L’impatto della pandemia 

COVID 19  sulla salute mentale di bambini  e 

ragazzi”, 19 novembre 2020 (2h). 

 WEB-seminario on line - Rete per l’inclusione Città di 

Torino / UTS, “ Genialità e alto potenziale nel contesto 

educativo”, (20 novembre 2020, 3h.) 

 WEBINAR per dirigenti scolastici CISL SCUOLA 

Marche e Piemonte: “ PROCESSI ORGANIZZATIVI 

NELLA SCUOLA”, rel. A.ARMONE 1° dicembre 2020 (3H). 

 WEBINAR per dirigenti scolastici CISL SCUOLA 

Piemonte, “Le responsabilità del dirigente 

scolastico”, rel A. ARMONE, 15 dicembre 2020 (3H). 

 Convegno SIDELS (Società Italiana Diritto e 

Legislazione Scolastica) on line :“Didattica a distanza 

tra dicrezionalità del dirigente, diritti dei docenti ed 

efficacia del dialogo educativo”16 dicembre 2020 (3h). 

 PSM 2021-2023: Piano strategico Città Metropolitana 

di Torino: dal 7 ottobre al 9 novembre 2020 ha 

partecipato in qualità di operatore scolastico al 

percorso di formazione del Piano Territoriale 

Generale Metropolitano.  

 Seminario/Focus group dei dirigenti scolastici  CISL-

Scuola Torino, “La contrattazione integrativa a.s. 

2020/21”, 18 dicembre 2020 (3h). 

 

 

 

Capacità 

linguistiche 

 

 

Lingua Livello parlato Livello scritto 

francese B 2 B 2 

inglese B 2 B 2 
 



 

Capacità nell’uso 

delle tecnologie 
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ESPERIENZA 

LAVORATIVA  

COME GIUDICE 

ONORARIO 

MINORILE (GOM) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 Master–CUAP conseguito presso la Scuola di 

Amministrazione Aziendale – Università degli Studi di 

Torino nell’ a.a. 2013/14, “Sicurezza e tutela della salute 

nei luoghi di lavoro” (6CFU).  

La partecipazione all’iniziativa di formazione accademica è 

seguita all’assegnazione della borsa di studio  per esito 

favorevole al concorso INPS-Gestione dipendenti pubblici. 

 

 Idoneità conseguita al concorso pubblico a  

Dirigente Legale, 

 come da graduatoria pubblicata  in data 1/02/1997 all’Albo 

Pretorio del Comune di Moncalieri. 

 

 Esercizio della professione di Avvocato, iscritto 

all’Albo professionale del Foro di Torino dal 

14/12/1989 al 31/1/2011, in materia di diritto 

amministrativo, diritto civile, diritto di  famiglia e dei minori 

(per anni 21). 

 

L’esercizio della libera  professione è stato svolto congiuntamente 

con il ruolo di docente di discipline giuridiche e sociali nella scuola 

statale secondaria di secondo grado. 

Nel 2011, nelle more del concorso ordinario a dirigente scolastico, 

ha chiesto la sospensione dall’Albo degli Avvocati di Torino e dal 

2012 resta volontariamente non iscritto all’Ordine per 

incompatibilità  tra avvocatura e ruolo della dirigenza statale. 

 

 

 Giudice Onorario presso il Tribunale dei Minorenni di 

Torino nominato con D.M. 22/1/2013 per il triennio 

2014/16 a seguito delibera del Consiglio Superiore della 

Magistratura del 19/12/2013. 

 

 E’ stato attualmente riconfermato nell’incarico di 

Giudice Onorario – componente privato presso il 

Tribunale dei Minorenni di Torino per il triennio 

2017/19, con nuova delibera C.S.M. VIII Commissione del 

6/12/16.      

 

 E’ stato attualmente riconfermato nell’incarico di 

Giudice Onorario – componente privato presso il 

Tribunale dei Minorenni di Torino per il triennio 

2020/2022, con nuova delibera Consiglio Superiore della 

Magistratura / VIII Commissione del 11/09/19. 

 

Per tale nuovo ultimo incarico ha chiesto e ottenuto nuova 

formale autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza. 

Presta servizio nella giurisdizione del T.M. in materia civile e 

penale. 
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MINORILE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1° Corso residenziale (tre giornate formative) presso 

la Scuola Superiore della Magistratura – CastelPulci 

(FI): “Il ruolo degli esperti nei tribunali minorili ”: dal 

29 giugno al 1 luglio 2015, durata 20h. 

 

 2° Corso residenziale (tre giornate formative) presso 

la Scuola Superiore della Magistratura – CastelPulci 

(FI): “Diritto e pratica del processo minorile”: dal 1 al 

3 marzo 2018, durata 20h. 

 

 3° Corso residenziale (tre giornate formative) presso 

la Scuola Superiore della Magistratura – CastelPulci 

(FI): “Giustizia minorile, finalità rieducative 

riparative  e retributive”: dal 20 al 22 maggio 2019, 

durata 20h. 

 

 CORSO di formazione in Diritto dell’immigrazione, 

promosso da ASGI e Ordine Avvocati Torino (durata 

10h, sessioni di 2h da marzo a giugno 2019). 

 

 4° Corso on line “Pratica del processo minorile civile 

e penale” (due giornate formative, 20 ore), effettuato 

tramite la piattaforma telematica Aula virtuale Microsoft 

Teams della Scuola Superiore della Magistratura – 

sessione 2020. 

 

 Scuola Superiore della magistratura – formazione 

decentrata/Corso D20404 “La determinazione della 

pena” ), effettuato tramite la piattaforma telematica Aula 

virtuale Microsoft Teams della Scuola Superiore della 

Magistratura (3h). 

 

 Webinar A.I.M.M.F. zona Nord “Famiglie che vengono 

da lontano: percorso di accoglienza e cura in 

Etnopsichiatria”, 17 novembre 2020 (2h). 

 

 S.S.M. / Rete europea di formazione giudiziaria – 

webinar in lingua inglese (5h): 

- CIVIL LAW: “ Insolvency in the time of Covid-19: how to 

respond a growing crisis”, 19 novembre 2020 

- CRIMINAL JUSTICE: “ Artificial intelligence 

implementation in the crime prevention”, 3 dicembre 2020 

- HUMAN RIGHT AND FUNDAMENTAL FREEDOMS:” 

Limitations of fundamental rights for eldery in times of 

Pandemic”, 17 dicembre 2020. 

 WEBINAR FIR/CISL “Violenze durante il lockdown: 

ricadute sociali ed economiche”, 20 novembre 2020 

(2h). 

 Webinar A.I.M.M.F./Tribunale per i minorenni di 

Genova, “Permesso di soggiorno ex art. 31 TUI: 

confronto tra i diversi ruoli. Prassi applicative e questioni 

interpretative alla luce delle novità legislative e ultime 

decisioni giurisprudenziali”, 26 novembre 2020 (2h) 

 Webinar di aggiornamento e formazione interna per  i 

magistrati del Tribunale per i minorenni di Torino, 28 

novembre 2020 (3h). 
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ATTIVITÀ 

ASSOCIATIVA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nel duplice ruolo di dirigente scolastico e giudice minorile, 

collabora per le attività di formazione del personale e di 

promozione seminariale nelle aree afferenti ad entrambe le 

amministrazioni, rispettivamente scolastica e della giustizia 

minorile. 

In particolare nel biennio 2014/2016 ha partecipato come 

componente del gruppo di lavoro costituito presso l’USR Piemonte 

in coordinamento con la Città Metropolitana di Torino e il Centro di 

Giustizia Minorile Piemonte e Valle d’Aosta per la formalizzazione 

dei nuovi percorsi formativi e di istruzione per minori stranieri, 

devianti e/o coinvolti in procedure giudiziarie; in tale veste ha 

partecipato altresì al processo di dimensionamento del plesso 

scolastico  costituito presso l’IPM “Ferrante Aporti” di Torino. 

 

Nell’a.s. 2018/19 ha partecipato alla realizzazione del Protocollo 

d’intesa Camera dei Deputati/MIUR/Ministero della Giustizia 

“Diffondere i valori e i principi della democrazia rappresentativa e 

della Costituzione attraverso la realizzazione di un piano di incontri 

delle scuole negli istituti penitenziari minorili”. 

 

Nel corso dell’anno scolastico 2019/20  il Liceo Classico Cavour di 

Torino  (sotto la direzione dello scrivente) è stato individuato come 

istituto gestore  del sito telematico del Tavolo di lavoro (Protocollo 

e Carta dei Valori) inter-istituzionale  “TUTTINRETE- Minori e 

Informazione”, le cui attività di Educazione alla Legalità sono 

effettuate in modalità PCTO dagli allievi dell’indirizzo Liceo Classico 

della Comunicazione. 

Collaboratore del gruppo multiprofessionale regionale in materia di 

accoglienza, didattica e inclusione costituito a sostegno del Tavolo 

Regionale con D.D.G. USR P prot. 8043 del 3/08/2020 per l’avvio 

dell’a.s. 2020/2021.  

 

Socio A.I.M.M.F., Associazione Italiana dei Magistrati per i 

Minorenni e la Famiglia. 

 

Socio A.N.D.I.S., Associazione Nazionale Dirigenti Scolastici – 

Sez. Piemonte: già membro del comitato direttivo per il Piemonte. 

 

Associato C.I.S.L. Scuola: partecipa in qualità di formatore ai 

corsi organizzati per i concorsi a DS/DSGA. 

 

Iscritto alle attività A.S.G.I., Associazione Studi Giuridici 

sull’Immigrazione – Piemonte. 

 

 

 

EDUCAZIONE 

PERMANENTE  

IN AMBITO PSICO- 
PEDAGOGICO 

 

 
 

 
 

 

Dal 2000 ad oggi in Formazione Personale Metodica con gli 

strumenti proposti dall’Organismo di formazione permanente 

“PRH-Italia” con sede a Torino, Via Drovetti 18bis (per la 

consultazione in rete: www.prh.it – www.prh-international.org ). 

L’Ente “Personalità e Relazioni Umane” si situa nella corrente della 

psicologia umanista ed è accreditato dal MIUR ai sensi D.M. 

n.177/2000 per l’ambito disciplinare “Gestione delle Istituzioni 

scolastiche e psicologia relazionale”.   

Offre gruppi di riflessione e approfondimento, accompagnamento 

personale e relazioni di aiuto, sessioni residenziali settimanali. 

 

 

http://www.prh.it/
http://www.prh-international.org/


 
PSICOLOGIA 

RELAZIONALE E 

GESTIONE DELLE 

ISTITUZIONI 

SCOLASTICHE 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Con specifico riferimento a queste ultime, strutturate in cinque 

giornate formative, segue l’elenco delle sessioni residenziali 

frequentate. 

 

PRIMO CICLO “CONOSCENZA DELLA PERSONA”: 2000/2005 

 

1) ”Gli elementi essenziali della personalità”, formatrice 

W. Solcia, 20/24 maggio 2000 in Genova. 

2) CICLO DI FORMAZIONE ALL’ANALISI: ”Corpo e 

apertura al mondo interiore”, formatrice M. Gallo, 

agosto 2000 in CUNEO. 

3)  “ Vivere e relazioni nella chiarezza”, formatrice L. 

Valerio, aprile 2001  in Torino. 

4) ”Vivere in modo più armonioso”, formatore A. 

Cecchele luglio 2001  in Asolo (TV). 

5) Pellegrinaggio a piedi da Saint-Jean-Pied-de-Port (France) 

a Santiago de Compostela (Espana) dal 7 luglio 2002 al 7 

agosto 2002. 

6) CICLO DI CONOSCENZA DELLA PERSONA “Attraverso 

l’espressione creativa”, formatrice B. Nivoli, luglio     

2003 in Sulzano sul Lago d’Iseo (BS). 

7) CICLO DI FORMAZIONE ALLA RELAZIONE DI AIUTO, 

SESSIONE DI BASE, formatrice L. Valerio            

ottobre 2003 in Torino. 

8) “LA DIMENSIONE DI TRASCENDENZA”, Formatrice 

M.Galllo, 4/8 dicembre 2004 in S.Pietro al Gallo 

(CN). 

9) CICLO VITA IN GRUPPO: “Prendo il mio posto nei 

gruppi”, formatrice M. Gallo, 24/28 agosto 2005 in 

Castagnole CUNEO. 

 

SECONDO CICLO DI FORMAZIONE ALL’ANALISI: 2006/2010 

 

10) “IL SENSO DELLA MIA VITA”, formatrice M.C. 

Genesio, 26/30 luglio 2006 , fondazione 

Oasi/Gruppo Abele in Cavoretto (TO). 

11) “DIVENTARE SEMPRE PIU’ AUTENTICI”, 

Formatrice M.C. Genesio, 20/22 aprile-4/5/6 maggio 

2007 in Torino.  

12) “IL CAMMINO DI MATURAZIONE AFFETTIVA”, 

formatrice M.C. Genesio ,  febbraio 2008 in Torino. 

13) Pellegrinaggio a piedi attraverso i Pirenei da 

Carcassonne (Fr) a Lourdes (Fr) dal 15 luglio 2008 al 8 

agosto 2008. 

14) “RICERCA DI SENSO E RICERCA RELIGIOSA” 

formatrice M.C. Genesio ,  dicembre 2008 in Torino. 

15)  “CRESCITA E REALIZZAZIONE PERSONALE”, 

Formatrice M.C. Genesio, 1/2 febbraio-1/2/3 marzo 

2009 in Torino. 

 

TERZO CICLO DI FORMAZIONE PROGREDITA : 2012/2019 

 

16) “ESERCITARE LA RESPONSABILIITà DELLA 

LEADER-SHIP”, Formatrice M.C. Genesio, maggio 

2012 in Torino. 

 

 



 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

FORMAZIONE 

ESPERIENZIALE 

IN AMBITO  
ANTROPOLOGICO 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

17) CICLO DI FORMAZIONE ALLA RELAZIONE DI 

AIUTO, SESSIONE PROGREDITA, formatrice M.C. 

Genesio, settembre/ottobre 2013  in Torino. 

18) “LIBERARSI DAI DISEQUILIBRI NELLE 

RELAZIONI PERSONALI E PROFESSSIONALI ”, 

formatrice M.C. Genesio, febbraio  2014  in Torino. 

19) CICLO DI CONOSCENZA DELLA PERSONA – 

SESSIONE PROGREDITA di monitoraggio a 15 anni 

del percorso di crescita , formatrice M.C. Genesio ,  

marzo/aprile 2015 in Torino. 

20) “LA GESTIONE COSTRUTTIVA DEL CONFLITTO, 

DELLA SEPARAZIONE E DEL LUTTO”, formatrice M.C. 

Genesio , giugno 2015 in Torino.  

21) “L’IMMAGINE SOCIALE: FUNZIONE E 

INFLUENZA SULLA PERSONALITà”, formatrice M.C. 

Genesio ,  ottobre 2017/giugno 2018 in Torino. 

22) “CAMMINO PERSONALE E CRESCITA 

PROFESSIONALE”, formatrice M.C. Genesio ,  

marzo/aprile 2019 in Torino. 

 

…………………………………………………………………………………………………………. 

 

 Ciclo di seminari UCIIM/Torino,  

“Antropologia fenomenologica religiosa” a.s. 2001/02: 

Lettura e analisi della produzione letteraria e filosofica di 

Edith Stein “Il castello dell’anima”, riflessioni sul testo di 

Tersa D’Avila “Il castello interiore”. 

 

 Sessioni residenziali di  MPA-Meditazione Profonda e 

Autoconoscenza  (formatore: P. Mariano Ballester S.J.): 

- Presso Porto Sos Alinos, Orosei (Nuoro), dal 26 

luglio al 4 agosto 2001 sul tema “Il risveglio 

della personalità profonda”; 

- Presso Casa di Ospitalità dei Gesuiti, Montecucco 

(Roma), sul tema “Sogno e autoconoscenza” dal 

26 al 31/12/2001 ; 

 

 Ciclo di seminari esperienziali sul tema “Psicoterapia 

e meditazione” presso l’Istituto di Psicosomatica e Yoga 

integrale “KUVALAYANANDA” di Torino ( 7 incontri di 1 

giornata al mese da dicembre 2001 a giugno 2002; 

formatore: dr. R. Porrovecchio, medico e psicoterapeuta); 

 

 Presso la Casa di Ospitalità dei Padri Barnabiti di Eupilio 

(MI) dal 2001 al 2007  ha frequentato i seguenti 

corsi/seminari esperienziali: 

 

- Corso base di meditazione, doc. A.Gentili 

(P.Barnabita)  dal 6 all’11 agosto 2001; 

- Corso di approfondimento, doc. A.Gentili, dal 18 

al 24/8/02; 

- Corso progredito di meditazione, doc. 

A.Schnoeller (P.Cappuccino), dal 26 al 31 

dicembre 2002; 

- Corso progredito di meditazione, doc. 

A.Gentili,12-18/6/05;  

 



 

ANTROPOLOGIA 

ESISTENZIALE 

INTERCULTURALE 

 

- Seminari con M.Guzzi (scrittore) sui nuovi 

paradigmi antropologici: prima sessione dal 

27 al 31/12/03 e seconda s. dal 27 al 30/12/07; 

- Seminario esperienziale di psicologia dello 

sviluppo coordinato dalla dott.ssa Matilde 

Santandrea (psicoterapeuta) dal 18 al 20 

maggio 2007 sul tema “Le fasi della vita” 

(psicologia dello sviluppo); 

 

 Seminario residenziale sul tema “Sciamanesimo e 

meditazione” dal 11 al 13 luglio 2003 a Ghigo di Prali 

(TO), rel. Giovanni Cortese (counselor); 

 

 Ha seguito i seguenti corsi a cura della Commissione 

Diocesana di Torino per l’Ecumenismo e il Dialogo 

inter-religioso: 

“Cibo e religioni: rituali e norme”, presso il Salone della Casa 

Valdese di Torino, ottobre/ novembre 2006; 

Corso UCIIM presso Facoltà Teologica di Torino sul tema “La 

teologia delle Chiese d’Oriente”, febbraio-maggio 2007; 

Corso UCIIM presso Facoltà Teologica di Torino sul tema “Lettura 

della Bibbia a due voci, cristiana ed ebraica”, febbraio-marzo 

2007; 

Corso UCIIM  presso Facoltà Teologica di Torino sul tema 

“L’Islam e i musulmani in Italia”, novembre-dicembre 2007. 

Convegno residenziale di studio presso la Facoltà Teologica 

di Milano, nei gg.27/28 febbraio 2007 sul tema ”La legge 

naturale: principi umani e molteplicità culturale”. 

 

 Corso intensivo teorico-esperienziale per operatori 

della relazione di aiuto organizzato dal’AIPT- 

Associazione Italiana di Psicologia Transpersonale a 

Focene di Fiumicino (Roma), dal 27 al 31 agosto 2007  

(direttore del corso: dott.ssa L. Boggio Gilot, 

psicoterapeuta). 

 

 Corso di formazione seminariale coordinato 

dall’Università di Torino - Dipartimento di 

Antropologia presso il Centro Interculturale della 

Città di Torino sul tema  “Corpo, Culture e Religioni”,  

da novembre 2007 a febbraio 2008, 80h.  

 

  Master universitario  II° livello, a.a. 2008/09 – 

2009/10, “Scienza e Fede”: il corso biennale è stato 

articolato per ognuno dei due anni accademici in tre moduli 

formativi (per un totale di 144h.) frequentati  presso la 

Facoltà Teologica dell’Italia Settentrionale - sede di Torino. 

 

 
Il sottoscritto  autorizza il trattamento dei dati presenti nel CV ai sensi  

del D.Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 GDPR / Regolamento UE 2016/679. 

 

Rivoli 21 dicembre 2020 

(Claudio Menzio) 

 

Firmato digitalmente a SIDI 


